
1. Bezoldiging topfunctionarissen 

Gegevens 2022

bedragen x € 1
R.G.C. Segers - 

Hoogendoorn

V.L. Van der Giesen - 

van Kuijen
A.E. Maasdam

Functiegegevens Directeur Lid Raad van Bestuur Lid Raad van Bestuur

Aanvang en einde functievervulling in 2022 01-01/31-08 01-01/14-12 01-01 / 31-12

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,000 0,681 0,681

Dienstbetrekking? Ja Nee Nee

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 73.528                              -                                -   

Beloningen betaalbaar op termijn 7.975                              -                                -   

Subtotaal 81.503 101.666 4.544

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 143.803 140.278 147.131

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen 

bedrag 
                             -                                -                                -   

Bezoldiging 81.503 101.666 4.544

Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de 

overschrijding al dan niet is toegestaan
 N.v.t.  N.v.t.  N.v.t. 

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde 

betaling  
 N.v.t..  N.v.t..  N.v.t. 

Gegevens 2021

bedragen x € 1
R.G.C. Segers - 

Hoogendoorn

V.L. Van der Giesen - 

van Kuijen
A.E.Maasdam

Functiegegevens Directeur Lid Raad van Bestuur Lid Raad van Bestuur

Aanvang en einde functievervulling in 2021 01-01/31-12 01-01/31-12 01-01/31-12

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1 0,695                              -   

Dienstbetrekking? Ja Nee Nee

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 96.672                              -                                -   

Beloningen betaalbaar op termijn 12.498                              -                                -   

Subtotaal 109.170 132.582 0

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 209.000 145.161 0

Bezoldiging 109.170 132.582 0

WNT-verantwoording 2022 Stiching Peuter en Co

De WNT is van toepassing op Stichting Peuter en Co. Het voor Stichting Peuter en Co toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2022 

€ 216.000 , betreft het algemeen bezoldingsmaximum.

1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 

13e maand van de functievervulling

Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13
e 

maand van de functievervulling inclusief degenen die op grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als topfunctionaris worden 

aangemerkt



Gegevens 2022

bedragen x € 1 C.J.T. Raben

Functiegegevens  Directeur

Kalenderjaar 2022

Periode functievervulling in het kalenderjaar (aanvang – 

einde) 
01-09/31-12

Aantal kalendermaanden functievervulling in het 

kalenderjaar  
4

Omvang van het dienstverband in uren per kalenderjaar 127

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum  

Maximum uurtarief in het kalenderjaar 206

Maxima op basis van de normbedragen per maand  114.400

Bezoldiging (alle bedragen exclusief btw)

Werkelijk uurtarief lager dan het maximum uurtarief?  Ja

Bezoldiging in de betreffende periode 10.951

Bezoldiging gehele periode kalendermaand 1 t/m 12  10.951

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen 

bedrag  
N.v.t. 

Bezoldiging 10.951

Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de 

overschrijding al dan niet is toegestaan  
N.v.t. 

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde 

betaling  
N.v.t. 

Individueel toepasselijke maximum gehele periode 

kalendermaand 1 t/m 12  
26.162

1b. Leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking in de periode kalendermaand 1 t/m 12 



bedragen x € 1
L.M. van Vlier - 

Douma
W.L. Gillis- Burleson

Functiegegevens  1e Voorzitter Lid

Aanvang en einde functievervulling in 2022 01-01/31-12 01-01/31-12

Bezoldiging

Bezoldiging  2.367 1.983

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum  32.400 21.600

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen 

bedrag  
N.v.t. N.v.t.

Bezoldiging 2.367 1.983

Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de 

overschrijding al dan niet is toegestaan
N.v.t. N.v.t.

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde 

betaling  
N.v.t. N.v.t.

Gegevens 2021

bedragen x € 1
L.M. van Vlier - 

Douma
W.L. Gillis- Burleson

Functiegegevens 1e Voorzitter Lid

Aanvang en einde functievervulling in 2021 01-01/31-12 28-01/31-12

Bezoldiging

Bezoldiging 2.937 2.556

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 31.350 19.354

Topfunctionarissen inclusief degenen die op grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als topfunctionaris worden aangemerkt met een totale bezoldiging van € 1.800 of minder 

S. Kallou Lid Raad van Toezicht

Gegevens 2022

S. Tekeste Lid Raad van Toezicht

W.F. Bollen Lid Raad van Toezicht

1d. Topfunctionarissen met een totale bezoldiging van € 1.800 of minder

Gegevens 2022

1c. Toezichthoudende topfunctionarissen 

NAAM TOPFUNCTIONARIS

3. Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met een dienstbetrekking die in 2022 een bezoldiging boven het individueel toepasselijke 

drempelbedrag hebben ontvangen.

FUNCTIE

Lid Raad van ToezichtM. Hylkeman - Boon

Y. Wildschut Lid Raad van Toezicht


